RESOLUCAO N° 130(C)/CONSUN/2026, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.

1422 Sessdo Plendria Ordinaria, realizada em 23 de
setembro de 2026, com a finalidade de analisar e votar a
aprovacdo do Regulamento da Comissdo Prépria de
Avaliacdo — CPA.

O Conselho Universitario — CONSUN do Centro Universitario de Mineiros, no uso de suas

atribuicdes legais em vigor, e,

CONSIDERANDO o disposto no Regulamento do CONSUN, em seu art. 15;
CONSIDERANDO o disposto na Lei N° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o SINAES,

em especial seu art. 11,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento da Comisséo Propria de Avaliagdo — CPA, na forma do Anexo
desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Sessdo Plenéria Ordinaria do CONSUN, aos vinte e trés dias do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e seis (23/09/2026), as 16h00, via recurso tecnolégico (Teams), no Centro
Universitario de Mineiros — UNIFIMES.

MARILAINE DE SA
FERNANDES:

76520005134 &

Marilaine de Sa Faernandes
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia do CONSUN

Rua 22, s/n - Setor Aeroporto - CEP: 75833-130 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br
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omissio Propria de Avaliagio

CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° O presente Regulamento Interno disciplina a organizacdo, estrutura,
composicdo, competéncias, funcionamento e atribuicbes da Comissdo Prépria de
Avaliacdo — CPA do Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES, em conformidade

com:

| — a Lei Federal n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, com as alteracdes
promovidas pela Lei n® 14.375, de 21 de junho de 2022, e demais alteracdes

posteriores;
Il — a Portaria MEC n° 2.051, de 09 de julho de 2004;

Il — as diretrizes da Comisséo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior —
CONAES;

IV — os instrumentos de avaliacao institucional externa do INEP/MEC,;

V — o Estatuto, o Regimento Geral e o Plano de Desenvolvimento Institucional
— PDI 2027-2031 da UNIFIMES, aprovados e homologados pela Resolucéo
n° 127(A)/CONSUN/2026, de 24 de junho de 2026, e pela Resolugdo n°
01/2026 do Conselho Superior da Fundagéo Integrada Municipal de Ensino
Superior — FIMES, de 25 de junho de 2026;

VI —a Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018);

VIl — demais normas aplicaveis ao Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior — SINAES.

Paragrafo Unico A CPA constitui 6rgdo colegiado autdbnomo, permanente,
consultivo, avaliativo, propositivo e de assessoramento estratégico, responsavel

pela coordenacéo dos processos de autoavaliacao institucional da UNIFIMES.
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CAPITULO I

Da Natureza, Finalidades e Principios

Art. 2° A CPA tem por finalidade coordenar, planejar, executar, acompanhar,
sistematizar, analisar e divulgar os processos de avaliagao institucional interna da

UNIFIMES, promovendo a melhoria continua da qualidade institucional.

Paragrafo Unico. A atuacdo da CPA devera estar alinhada aos quatro eixos
estruturantes institucionais definidos no PDI da UNIFIMES — Inovacéo,
Empreendedorismo, Inclusdo e Sustentabilidade —, incorporando-os como
dimensdes transversais nos instrumentos avaliativos, nos relatorios institucionais
e nas recomendacdes de melhoria, assegurando coeréncia entre a autoavaliacao

e a identidade estratégica da Instituicao.

Art. 3° A CPA atuara com autonomia em relacéo aos conselhos superiores e aos demais
orgaos da instituicdo, garantida a independéncia avaliativa e a integridade metodoldgica

dos seus processos.
Art. 4° A atuacdo da CPA observara os seguintes principios:
| — legalidade;
Il — autonomia institucional;
Il — impessoalidade;
IV — participacdo democratica e pluralidade;
V — transparéncia e publicidade dos resultados;
VI — ética e responsabilidade social;
VIl — gestdo baseada em evidéncias;
VIII — melhoria continua da qualidade institucional;
IX — integracao entre avaliacdo, planejamento e gestao;
X — preservacdo da memoria institucional;
Xl — protecao de dados e confidencialidade;
XIl — cultura permanente de avaliagao.

Paragrafo Unico. A publicidade dos resultados sera conciliada com a
confidencialidade, a protecdo de dados pessoais e a preservacdao do

anonimato e da dignidade dos participantes.
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CAPITULO 1l

Das Competéncias da CPA

Art. 5° Compete a CPA:
| — conduzir os processos de autoavaliagao institucional da UNIFIMES,;
Il — promover a cultura permanente de avaliacao institucional;

Il — elaborar, revisar, aplicar e aperfeicoar instrumentos avaliativos
institucionais;
IV — sistematizar e analisar dados quantitativos e qualitativos referentes as

dimensdes institucionais previstas nas dez dimensdes do SINAES;

V — elaborar relat6rios semestrais e anuais, bem como o relatério integral do
ciclo avaliativo trienal, assegurando sua divulgacdo a comunidade académica

e a sociedade;
VI — prestar informacgdes ao INEP, CONAES e demais 6rgaos reguladores;

VIl — acompanhar indicadores institucionais estratégicos relacionados ao

ensino, pesquisa, extensao, gestao e infraestrutura;

VIII — propor planos de acado institucionais decorrentes dos resultados

avaliativos;
IX —acompanhar a execucéo e a efetividade dos planos de acéo institucionais;

X — estimular e ampliar a participacdo da comunidade académica nos
processos avaliativos, buscando atingir as metas de participacao definidas no
PDI vigente — atualmente fixadas em 60% (sessenta por cento) por segmento
— e adotando estratégias diferenciadas de sensibilizacdo conforme o perfil de
cada grupo;

XI — propor e acompanhar estratégias de estimulo a participacédo discente no
ENADE, acompanhar sistematicamente os indicadores CPC e ENADE por
curso e contribuir para o alcance da meta institucional de CPC minimo 3 em

100% dos cursos avaliados, conforme previsto no PDI,
XII — fortalecer mecanismos de transparéncia e devolutiva institucional,
XIII — monitorar metas e indicadores vinculados ao PDI;

XIV — emitir pareceres e recomendacdes a gestao superior;
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XV — subsidiar o planejamento institucional, o monitoramento e a revisdo do
PDI;

XVI — elaborar, aprovar, executar e revisar 0 Projeto de Autoavaliacdo

Institucional — PAI;

XVII — realizar, ao final de cada ciclo trienal, analise critica de sua propria
atuacdo, com base em indicadores de participacdo, cumprimento de

cronograma e efetividade no uso dos resultados pela gestéo institucional;
XVIII — manter atualizado o acervo técnico e documental da CPA;
XIX — acompanhar os processos de avaliacdo externa do MEC/INEP;

XX — utilizar, no ambito de suas competéncias, os dados institucionais de
acompanhamento de egressos como insumos para a avaliacdo da qualidade
dos cursos e para subsidiar o acompanhamento e a revisdo dos Projetos
Pedagogicos de Curso — PPCs, integrando-se, quando implantado, ao Sistema

Institucional de Acompanhamento de Egressos previsto no PDI;

XXI — articular-se com a Ouvidoria institucional para receber, analisar e
incorporar ao processo avaliativo as manifestacdes, reclamacgdes, sugestdes
e elogios registrados, enriquecendo o diagnostico institucional com a
perspectiva dos diferentes publicos atendidos;

XXII — fornecer, validar e analisar, no ambito de suas competéncias, 0s
indicadores produzidos nos processos de autoavaliacdo institucional,
contribuindo para sua integracdo ao painel institucional de monitoramento do
PDI e, quando implantado, ao sistema de Business Intelligence — Bl previsto
no Plano Estratégico de Gestdo, em articulacdo com a Gestao Estratégica e a

Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento.

CAPITULO IV

Da Estrutura Organizacional

Art. 6° A estrutura organizacional da CPA sera composta por:
| — Coordenacéo;

Il — Vice-Coordenacao;
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Il — Secretaria Executiva;
IV — Membros Titulares e Suplentes;
V — Nucleo Executivo;

VI — Subcomissdes Técnicas.

CAPITULO V
Da Composicdo da CPA

Art. 7° A Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA serd composta de forma paritaria,

assegurada a representacdo dos seguintes segmentos:

| — corpo docente;

Il — corpo discente;

[Il — corpo técnico-administrativo; e

IV — sociedade civil organizada.

81° Cada segmento serd representado por 4 (quatro) membros titulares e 4
(quatro) membros suplentes.

§2° E vedada a composicdo que atribua maioria absoluta a qualquer dos

segmentos representados.

83° A composicdo da CPA devera assegurar a participacdo democratica, a
pluralidade de perspectivas, a representatividade dos diferentes segmentos e
campi da UNIFIMES, a igualdade de participacdo nas proposicoes, votacoes e
deliberacbes e a independéncia no desenvolvimento das atividades avaliativas.

84° A renovacdo da composicdo deverd ser parcial e gradual, assegurando

continuidade administrativa e preservacao da memdria institucional.

85° A portaria de nomeacdo designarda, por segmento, membros titulares e
membros suplentes, podendo fazé-lo sem vinculagdo nominal par a par,

constituindo, por segmento, um banco coletivo de supléncia.

86° Na hipdtese do 85°, qualquer suplente do segmento podera substituir qualquer
titular ausente do mesmo segmento, respeitado o teto maximo de votos por
segmento, que corresponde ao numero de vagas titulares previstas para aquele

segmento na portaria de nomeacao.

Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES | CPA | Pag. 6 de 22

\l\,F WIIFIMES

Centro Universitario de Mineiros



@CcppdA REGULAMENTO INTERNO DA CPA - UNIFIMES | Ciclo 20272029

87° Quando o numero de membros presentes de um segmento - entre titulares e
suplentes - superar o numero de vagas titulares, os suplentes excedentes

participardo da reunido como ouvintes, sem direito a voto.

§8° E vedado ao suplente de um segmento substituir membro titular de segmento

diverso, preservando-se a representatividade e a legitimidade de cada segmento.

§ 9° Os representantes dos segmentos docente, discente e técnico-administrativo
serdo indicados pelos respectivos segmentos, mediante procedimento
institucional definido e divulgado pela Reitoria, e 0s representantes da sociedade
civil organizada serdo indicados por entidades ou organizacdes externas

convidadas, sendo todos formalmente designados por portaria da Reitoria.

Art. 8° O mandato dos membros da CPA sera de 02 (dois) anos, permitida reconducao

por igual periodo.

Art. 9° Os servicos prestados pelos membros da CPA sdo considerados de relevante
interesse institucional, sendo gratuitos e ressalvado o ressarcimento de diarias,

passagens e demais despesas decorrentes de atividades de interesse da Comisséo.

Art. 10 As substituices de membros da CPA, por qualquer motivo - incluindo rendncia,
perda de mandato por auséncias, mudanca de vinculo institucional ou interesse do
segmento representado -, serdo formalizadas por portaria especifica de substituicdo
expedida pela Reitoria, sem necessidade de revogacéo ou republicacdo da portaria de

nomeacao original, mantidos integralmente os demais membros nomeados.

81° O fluxo de substituicdo observara as seguintes etapas: a Coordenacdo da
CPA comunica formalmente a Reitoria a necessidade de substituicdo, com
indicacdo do motivo; o segmento representado tem prazo de 30 (trinta) dias para
indicar novo membro; a Reitoria expede a portaria de substituicdo, que produz

efeitos imediatos a partir de sua publicagéo.

82° O membro nomeado em substituicdo cumprira o0 prazo remanescente do
mandato do substituido, salvo se a portaria de substituicdo dispuser de forma

diversa.

83° A vinculagdo dos membros docentes a CPA é feita em carater pessoal, pelo
nome do servidor designado, e ndo ao cargo ou funcdo que eventualmente
exerca; a mudanca de cargo ou fungdo ndo implica, por si s@, perda do mandato
na CPA.
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CAPITULO VI
Da Coordenacéao da CPA

Art. 11 A Coordenacdo da CPA seré exercida por um de seus membros titulares,
designado pela Reitoria em cargo de confianca, observados os requisitos de experiéncia,

disponibilidade e conhecimento dos processos de avaliacao institucional.

§ 1° O exercicio da Coordenagdo néo se submete ao prazo de mandato previsto
para os demais membros, podendo sua designacdo ser revista pela Reitoria a
qualguer tempo, sem prejuizo da permanéncia do servidor como membro da CPA

durante o mandato para o qual foi nomeado.

§2° A estabilidade e a continuidade dos trabalhos da CPA sdo asseguradas pela
permanéncia dos demais membros, pelo Nucleo Executivo e pelos instrumentos
de planejamento e memoria institucional, independentemente de eventuais

alteracdes na Coordenagao.

83° Em caso de vacancia ou impedimento temporéario, a Coordenacdo sera

exercida interinamente pela Vice-Coordenagéao até nova designacgéo pela Reitoria.

84° O(a) Coordenador(a) integra a CPA como membro pleno, com direito a voz e

voto, e é contabilizado(a) no quérum das reunides.
Art. 12 Compete ao(a) Coordenador(a) da CPA:
| — representar institucionalmente a CPA perante 6rgaos internos e externos;
Il — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
[l — coordenar os trabalhos da Comisséo;
IV — supervisionar as atividades do Nucleo Executivo;

V — encaminhar os relatérios institucionais ao MEC/INEP e demais 6rgaos

reguladores;

VI — firmar documentos oficiais da CPA ap6s deliberacao;

VIl — acompanhar o cumprimento do planejamento avaliativo institucional;
VIII — promover articulagéo entre a CPA e a gestao superior;

IX — exercer voto de qualidade em caso de empate;

X — dar ciéncia aos membros de todas as informagbes e comunicados

recebidos até a primeira reunido subsequente;
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Xl — organizar as subcomissdes técnicas, aprovar seus membros e justificar

eventuais recusas;
XII — cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento.

Art. 13 A Coordenacao serd substituida pela Vice-Coordenacao nos casos de auséncia,

impedimento ou vacancia.

CAPITULO VII
Do Nucleo Executivo da CPA

Art. 14 Fica instituido o Nucleo Executivo da CPA, instancia técnico-operacional
permanente criada com a finalidade de compartilhar responsabilidades operacionais com
a Coordenacédo, garantindo a continuidade e a qualidade dos processos avaliativos e

evitando a concentracdo de encargos em uma unica pessoa.

Art. 15 O Ndcleo Executivo atuard em consonancia com as deliberacfes da CPA,
possuindo carater exclusivamente técnico e operacional, sem competéncia deliberativa;

as deliberacdes institucionais permanecem sob competéncia exclusiva da CPA.

Art. 16 O Nucleo Executivo serd composto por no minimo 03 (trés) e no maximo 05
(cinco) membros, sendo obrigatdria a participacdo da Coordenacdo, e integrado

preferencialmente por:
| — Coordenador(a) da CPA — obrigatério(a);

Il — Vice-Coordenador(a) da CPA — 01 (um) membro, preferencialmente com
perfil de gestdo e disponibilidade para representacdo em reunides

intersetoriais;

Il — Secretaria Executiva — 01 (um) membro com perfil técnico-administrativo,

integrante do corpo técnico-administrativo da CPA;

IV — apoio técnico de dados — 01 (um) servidor com acesso ao sistema
académico institucional, podendo ser designado pela Reitoria como suporte

técnico a CPA sem necessidade de mandato formal;

by

V — apoio a comunicacdo institucional — 01 (um) membro, podendo ser

exercido por integrante de subcomisséo técnica, conforme disponibilidade.
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81° Os integrantes do Nucleo Executivo preferencialmente coincidirdo com
membros titulares da CPA, exceto o apoio técnico de dados previsto no inciso 1V,

gue podera ser servidor externo a Comissao designado pela Reitoria.

82° A designagéo dos membros do Nucleo Executivo ocorrera mediante ato da

Coordenacéo da CPA, homologado pela Reitoria, no inicio de cada mandato.

83° Os membros do Nucleo Executivo que exercam cargo de gestéo institucional
estdo impedidos de participar de deliberagfes, analises ou emissao de pareceres
que envolvam avaliacdo de suas préprias areas de atuacdo, assegurando a

independéncia e a integridade do processo avaliativo.

84° Reconhecendo que os membros do Nucleo Executivo exercem suas fungdes
sem remuneracao especifica e sem prejuizo de suas atribuicbes ordinarias, a
UNIFIMES assegurara a cada integrante condi¢des institucionais minimas para o
exercicio de suas funcdes, cabendo a Reitoria, em conjunto com a Coordenacédo
da CPA, definir formalmente, no ato de designacédo de cada membro, os termos
dessa disponibilidade — incluindo tempo no horario de trabalho e acesso aos

recursos necessarios.
Art. 17 Compete ao Nucleo Executivo:
| — executar o planejamento estratégico da CPA;
Il — operacionalizar a aplicacéo dos instrumentos de avaliacao institucional,
Il — consolidar dados quantitativos e qualitativos;
IV — elaborar relatérios técnicos, painéis e dashboards de indicadores;
V — monitorar metas institucionais vinculadas ao PDI;
VI —acompanhar os planos de acao setoriais;
VIl — promover devolutivas institucionais sistematicas;
VIII — organizar documentos, evidéncias e registros institucionais;
IX — auxiliar nos processos de avaliacao externa do MEC/INEP;
X — manter atualizado o cronograma institucional da CPA;
Xl —acompanhar o cumprimento das agdes corretivas e preventivas;
XIlI — promover capacitacdes e orientagoes sobre avaliacdo institucional.

Art. 18 O Nucleo Executivo podera constituir grupos técnicos de trabalho temporarios

para execucdo de atividades especificas, com prazo e escopo definidos pela
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Coordenacéo; tais grupos executam tarefas pontuais e entregam os resultados a CPA

para deliberacéo, dissolvendo-se ap0s o cumprimento de seu objeto.

Paragrafo unico Os grupos técnicos temporarios poderdo incluir servidores,
docentes ou discentes da UNIFIMES que nao sejam membros da CPA, ampliando

o alcance técnico da Comissao sem alterar sua composicao formal.

Art. 19 As atividades do Nucleo Executivo deverdo estar alinhadas ao PDI, ao
planejamento estratégico institucional, ao ciclo avaliativo trienal do SINAES e as metas
institucionais definidas pela CPA.

CAPITULO VIII

Das Subcomissdes Técnicas

Art. 20 A CPA poderd instituir subcomissdes técnicas temporarias ou permanentes para

apoio especializado as suas atividades, compostas por no minimo 03 (trés) membros.

81° As subcomissdes poderéo incluir, além de membros titulares e suplentes da
CPA, servidores, docentes e discentes da UNIFIMES que n&o integrem
formalmente a Comisséo, ampliando o alcance técnico sem alterar a composi¢ao
oficial da CPA.

§2° A composicao de cada subcomisséo sera definida pela Coordenagédo da CPA
por ato formal no inicio de cada ciclo avaliativo ou quando da criacdo da

subcomissao, respeitado o minimo de 03 (trés) membros.

83° Reconhecendo que os integrantes das subcomissdes também exercem suas
funcdes voluntariamente e sem remuneracao especifica, a Coordenacao devera,
ao constituir cada subcomisséo, acordar previamente com os designados as

condicBes de participacao.

Art. 21 As subcomissdes atuardo em carater consultivo e técnico, sem competéncia

deliberativa.

Art. 22 Poderéo ser instituidas, entre outras:
| — Subcomissédo de Reformulacdo e Padronizacao de Questbes Avaliativas;
Il — Subcomisséo de Indicadores e Anélise de Dados;

Il — Subcomissdo de Comunicacao e Devolutiva Institucional;
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IV — Subcomissao de Planejamento e Monitoramento das Melhorias;

V — Subcomissao de Inovacado Metodoldgica;

VI — Subcomissédo de Avaliagéo Discente e Experiéncia Académica;

VIl — Subcomisséo de Estatistica e Tratamento de Dados;

VIIl — Subcomisséo de Monitoramento das A¢cbes Corretivas e Preventivas.

Paragrafo uUnico A CPA podera criar, reorganizar, unificar ou extinguir
subcomissdes conforme a necessidade institucional e a disponibilidade real de

membros.

CAPITULO IX

Das Reunides e Funcionamento

Art. 23 A CPA reunir-se-a:
| — ordinariamente, no minimo, uma vez por semestre;

Il — extraordinariamente, quando convocada pela Coordenacdo ou por

requerimento de, no minimo, um terco de seus membros.

81° As reunides poderdo ocorrer presencialmente, remotamente ou em formato
hibrido, desde que assegurada a identificacdo dos participantes e a integridade

das deliberagdes.
§2° As deliberacdes ocorrerao por maioria simples dos presentes.

83° O quérum minimo para deliberacao sera de cinquenta por cento dos membros
titulares; ndo atingido esse quérum apoés 10 (dez) minutos do horario previsto, a
reunido podera ocorrer com qualquer niamero de presentes, vedadas deliberacbes

sobre alteracdo deste Regulamento ou sobre composi¢céao da CPA.

84° A convocacgdo das reunides ordinarias devera ocorrer com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, e a das extraordinarias com pelo menos 24

(vinte e quatro) horas, ambas acompanhadas de pauta definida.

85° As reunifes ordinarias e extraordinarias ndo se confundem com as reunides
técnico-operacionais de rotina previstas no Projeto de Autoavaliacao Institucional
— PAI, as quais integram o ciclo avaliativo sem substituir as sessdes deliberativas
da CPA.

Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES | CPA | Pag. 12 de 22

\l\,F WIIFIMES

Centro Universitario de Mineiros



@CcppdA REGULAMENTO INTERNO DA CPA - UNIFIMES | Ciclo 20272029

86° As reunides técnico-operacionais com coordenadores de curso, Pro-Reitorias
e demais setores institucionais deverdo contar, sempre que possivel, com a

presenca de, no minimo, um representante da CPA além da Coordenacao.

§7° A Coordenacao podera designar qualquer membro titular ou integrante do
Nucleo Executivo para representar a CPA nas reunides técnico-operacionais,
mediante comunicacao formal com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)

horas; a auséncia injustificada do designado sera registrada em ata.

88° A Coordenacdo informard os demais membros da CPA sobre o0s
encaminhamentos das reunides setoriais na primeira reunido ordinaria ou

extraordinaria subsequente.

89° A auséncia reiterada de todos os membros de um mesmo segmento em 02
(duas) reunibes ordinarias consecutivas obriga a Coordena¢do a comunicar o fato
formalmente a Reitoria para que sejam tomadas providéncias quanto a indicagao

de novos representantes daquele segmento.

810° As reunides deliberativas serdo abertas a comunidade académica na
condicdo de ouvintes; a abertura sera divulgada junto a convocacao por canais

institucionais oficiais.

Art. 24 Todas as reunides deverdo ser registradas em atas lavradas pela Secretaria
Executiva, contendo data, local, membros presentes, pauta, deliberagdes e resultado das
votacodes, assinadas pela Coordenacdo e pelo(a) Secretario(a) apds aprovacao na

reunido subsequente.

Art. 25 As atas, relatérios e documentos institucionais da CPA comporado acervo fisico
e digital proprio, organizado, de acesso controlado e preservado para fins de avaliacdo
externa — entendendo-se por 'acesso controlado’ o armazenamento em repositorio
institucional acessivel a CPA, a gestdo superior e aos avaliadores externos, com

organizacao que permita localizacdo imediata de qualquer documento.

Art. 26 A transicdo de gestdo da CPA devera ser realizada com formal entrega de
documentos, relatorios e evidéncias institucionais, garantindo a continuidade dos

trabalhos.

CAPITULO X

Da Perda de Mandato e Substituicéo
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Art. 27 Sera considerado renunciante o membro que faltar, sem justificativa formal, a 03

(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas no mesmo ano civil.

Paragrafo unico A auséncia justificada devera ser comunicada a Coordenacao
ou a Secretaria Executiva antes da reunido, salvo caso fortuito ou forca maior,

devendo a justificativa ser apresentada na primeira reunido subsequente.

Art. 28 Verificada a situacdo de renuncia tacita, a Coordenacdo comunicara
formalmente o fato a Reitoria e a0 segmento representado para que procedam a nova
indicacao no prazo de 30 (trinta) dias, mediante portaria especifica de substituicdo, sem

necessidade de revogacao da portaria de nomeacéo original.

CAPITULO XI

Dos Instrumentos de Avaliagéo Institucional

Art. 29 A CPA elaborara, revisard e aplicard instrumentos avaliativos alinhados as
diretrizes do SINAES, as dimensfes institucionais avaliadas pelo INEP/MEC e as
necessidades especificas da UNIFIMES.

Art. 30 Os instrumentos avaliativos deverdo observar os seguintes critérios:
| — clareza e objetividade na formulacéo das questdes;
Il — aplicabilidade e pertinéncia institucional;
[Il — relevancia estratégica e alinhamento ao PDI;
IV — consisténcia e coeréncia metodologica;
V — confiabilidade e validade estatistica;
VI — capacidade de produzir dados acionaveis para melhoria institucional;
VIl — acessibilidade e inclusédo dos respondentes.

Art. 31 Os instrumentos avaliativos deverdo contemplar, no minimo, as 10 (dez)
dimensdes do SINAES.

Art. 32 A CPA disponibilizard mecanismos institucionais formais para recebimento de
sugestbes de temas, indicadores e questbes avaliativas provenientes dos setores
académicos e administrativos, analisando-as tecnicamente e comunicando o resultado

ao setor proponente.
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Art.

33 A CPA poderd reformular, adaptar, reorganizar, consolidar ou revisar

tecnicamente os instrumentos avaliativos, preferencialmente no inicio de cada ciclo

avaliativo, devendo toda reformulacao ser registrada no historico metodolégico da CPA.

CAPITULO XII

Do Projeto de Autoavaliacao Institucional — PAl e do Manual Técnico

Art. 34 A CPA é responsavel pela elaboracdo, aprovacdo e revisdo do Projeto de

Autoavaliacao Institucional — PAI da UNIFIMES, documento que operacionaliza os

processos avaliativos em cada ciclo trienal do SINAES.

81° O PAI, apds aprovado pela CPA devera ser submetido a homologacéo pela

Reitoria e ao Conselho Universitario — CONSUN, para ciéncia.

82° A revisao do PAI devera ocorrer a cada ciclo avaliativo trienal, ou sempre que
alteracOes substanciais nas diretrizes do SINAES ou nas metas do PDI assim o

exigirem.

§ 3° O Regulamento Interno e o PAI constituem documentos complementares e
integrados: o Regulamento disciplina a organizagdo, as competéncias e o
funcionamento da CPA, enquanto o PAIl estabelece a metodologia, o0s
instrumentos, o cronograma e 0s procedimentos de execucao dos processos de

autoavaliacao institucional.

Art. 35 A CPA articulara sistematicamente com os Nucleos Docentes Estruturantes —

NDEs dos cursos de graduacgao, assegurando fluxo formal de informacdes avaliativas

que subsidie o acompanhamento, a avaliacdo e o aprimoramento dos Projetos

Pedagogicos de Curso — PPCs.

81° A CPA encaminhara aos NDEs, ao término de cada semestre avaliativo,
relatorio sintético com os resultados da avaliacdo por curso, incluindo pontos

fortes, fragilidades identificadas e recomendacdes de melhoria pedagogica.

82° Os NDEs deverdo apresentar a CPA, no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento do relatorio, manifestacdo formal sobre as recomendacbes
recebidas, indicando as providéncias adotadas ou a adotar, bem como eventuais

subsidios para aprimoramento dos instrumentos avaliativos.
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83° A articulacdo entre CPA e NDEs integra o ciclo de planejamento e avaliagao
institucional previsto no PDI e contribui para a coeréncia entre autoavaliacao

institucional e gestdo académica dos cursos.

Art. 36 A CPA elaborara e mantera atualizado o Manual Técnico de Avaliacao
Institucional da UNIFIMES, revisado a cada ciclo avaliativo, contemplando organizagéo
dos eixos e indicadores, padronizacdo metodologica, fluxos e responsabilidades,
histérico de alteragdes metodoldgicas e procedimentos de protecdo de dados.

CAPITULO XiIIl

Dos Resultados, Planos de Ac&do — Melhorias e Monitoramento

Art. 37 Os resultados da autoavaliacdo institucional gerardo planos de acdo de

melhorias especificos por setor institucional.

81° Os planos de acdo deverdo conter: diagnéstico da situacao identificada;
objetivo a ser alcangcado; metas mensuraveis; indicadores de monitoramento;
responsaveis pela execucao; prazos de implementacdo; e status de execucao

atualizado periodicamente.

82° A CPA encaminhara aos gestores e setores responsaveis, por meio de
documento formal expedido pela Coordenacéo, ficha contendo os achados da
autoavaliacao, as recomendacdes e, quando cabivel, proposta de plano de acéo,
fixando prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento, para manifestacéo
e devolutiva por escrito acerca das providéncias adotadas ou planejadas, com a
indicacdo do status de execucéo de cada acdo: concluida, em andamento, ndo

iniciada ou inviavel, mediante justificativa fundamentada.

83° Os planos serdo pactuados pelos setores e pela gestdo, contendo agéo,

responsavel, prazo, indicador, meta, status e evidéncia.

84° Compete a CPA acompanhar e avaliar a efetividade das providéncias, sem

assumir funcdes executivas ou sancionatorias proprias da gestao.

85° A auséncia de devolutiva no prazo fixado sera registrada como inadimpléncia
no relatério semestral e anual da CPA, com identificacdo do setor, sendo

comunicada formalmente a Reitoria para as providéncias cabiveis.
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omissio Propria de Avaliagio

86° A CPA daré publicidade as devolutivas recebidas dos setores, informando a
comunidade académica, por canais institucionais oficiais e em linguagem
acessivel, o que foi atendido, o que estd em processo de atendimento e o que,
motivadamente, ndo pode ser contemplado, garantindo a efetividade do ciclo
avaliativo.

Art. 38 Os setores institucionais poderdo apresentar plano alternativo ao proposto pela
CPA, no prazo de 15 (quinze) dias, devidamente fundamentado e com demonstragéo de
maior eficiéncia e exequibilidade, sujeitando-se a avaliacdo técnica da CPA quanto a

adequacao, viabilidade e coeréncia com o PDI.

Art. 39 A CPA acompanhara o desenvolvimento e a efetividade das ac6es de melhoria

institucional, registrando resultados e impactos nos relatérios institucionais.

CAPITULO XIV

Da Vinculacéo ao PDI e ao Planejamento Institucional

Art. 40 Os resultados da autoavaliacao institucional subsidiarao:
| — arevisao e atualizacdo do PDI;
Il — o planejamento estratégico institucional,
lIl — a formulacéo e revisdo de politicas académicas;
IV — as acdes e decisbes administrativas;
V — o0 planejamento orgcamentario institucional.

Art. 41 A CPA participara ativamente dos processos de elaboracéo e revisdo do PDI da
UNIFIMES, assegurando que os dados e evidéncias da autoavaliagdo fundamentem as

decisdes estratégicas institucionais.

CAPITULO XV

Dos Relatorios e da Transparéncia

Art. 42 A CPA elaborara, no ambito do ciclo avaliativo, os seguintes instrumentos de

registro e comunicagao:
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| — relatério semestral de autoavaliagdo interna, consolidando os dados
coletados junto a comunidade académica (docentes, discentes, técnico-
administrativos e comunidade externa), com encaminhamento a Reitoria, Pro-

Reitorias e coordenadores de curso;

Il — relatério anual de autoavaliacdo, elaborado com base nos resultados
semestrais, destinado a prestacéo de informagdes ao INEP/MEC, nos termos

do SINAES, com entrega até 31 de marco de cada ano;

[l — relatério integral do ciclo avaliativo trienal, consolidando os resultados, as
analises, as recomendacfes e o acompanhamento das acfes de melhoria

desenvolvidas no periodo;

IV — relatérios gerenciais internos e painéis executivos institucionais, para

subsidiar a gestéo.

81° O relatério semestral previsto no inciso | e o relatorio anual previsto no inciso
Il constituem documentos distintos, com finalidades e destinatarios especificos,

nao sendo um substituto do outro.

§2° Os resultados avaliativos deverdo subsidiar a elaboracdo, o monitoramento e
a revisao do PDI, oferecendo indicadores quantitativos e qualitativos que orientem

a definicdo de metas e prioridades institucionais de curto, médio e longo prazo.

Art. 43 Os resultados avaliativos deverao ser divulgados a comunidade académica por
meios institucionais oficiais — incluindo site institucional, redes sociais e outros canais
disponiveis —, assegurando amplo acesso, transparéncia dos dados e devolutiva
qualitativa que explicite o que foi atendido, o0 que esta em processo de atendimento e o

gue, motivadamente, ndo pdde ser contemplado.

CAPITULO XVI

Da Metaavaliacao e Autoavaliacdo da CPA

Art. 44 A CPA realizara, ao término de cada ciclo trienal, andlise critica de sua propria

atuacdo — metaavaliacdo —, contemplando no minimo:
| — taxa de participacdo da comunidade académica nos processos avaliativos;

Il — cumprimento do cronograma institucional da CPA;
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omissio Propria de Avaliagio

lIl — efetividade das devolutivas institucionais realizadas;

IV — grau de utilizacdo dos resultados pela gestéo institucional;
V - nivel de engajamento dos membros da CPA;

VI — qualidade e completude dos relatérios produzidos.

Paragrafo unico Os resultados da metaavaliacdo constarédo do relatério integral

do ciclo trienal e serdao encaminhados a Reitoria e ao CONSUN.

CAPITULO XVII

Da Etica, Sigilo e Protecdo de Dados

Art. 45 A CPA observard rigorosos padrdes éticos, de confidencialidade e de protecao
de dados pessoais nos processos avaliativos, em conformidade com a LGPD (Lei n®
13.709/2018).

Art. 46 Os dados individuais coletados nos processos de avaliagcéo terdo tratamento
sigiloso e utilizagdo exclusivamente institucional, sendo vedada sua divulgagéo em forma
que permita a identificacdo individual e, sempre que necessario, anonimizados ou
pseudonimizados, com supressao de resultados de grupos reduzidos que permitam

identificacdo direta ou indireta.

Art. 47 O acesso aos dados brutos sera restrito aos integrantes formalmente autorizados,

segundo o principio da necessidade de conhecimento e mediante compromisso de sigilo.

Art. 48 Todos os membros da CPA e do Nucleo Executivo deveréo assinar Termo de
Compromisso Etico e de Sigilo ao tomarem posse, reafirmando os principios de

confidencialidade e uso responsavel das informacdes institucionais.

CAPITULO xVIlI
Das Competéncias da Secretaria Executiva

Art. 49 A CPA contard com Secretaria Executiva responsavel pelo suporte técnico-

administrativo das atividades da Comisséao.

Art. 50 Compete a Secretaria Executiva:
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| — elaborar e guardar as atas das reunides;

Il — organizar e manter o arquivo fisico e digital da CPA;

[Il — controlar cronogramas e prazos institucionais;

IV —acompanhar fluxos administrativos e documentais;

V — auxiliar na elaboracéo de relatorios e documentos técnicos;
VI — prestar apoio operacional ao Nucleo Executivo;

VIl — encaminhar convocacfes e pautas nos prazos estabelecidos neste

Regulamento;

VIII — dar ciéncia formal a todos os membros sobre correspondéncias, oficios

e comunicados recebidos.

CAPITULO XIX

Dos Direitos e Deveres dos Membros

Art. 51 S&o direitos dos membros:
| — participar das reunides com direito a voz e voto;
Il — ser votado para fungdes internas da CPA,
[l — apresentar propostas, sugestdes, manifestacdes e justificativas de voto;
IV — ter acesso as informacdes e documentos necessarios ao exercicio das
funcdes;
V — participar de capacitacbes e atividades de formacdo relacionados a

avaliacao institucional;
VI — aceitar ou recusar fungdes internas para as quais seja indicado.
Art. 52 Sao deveres dos membros:

| — comparecer as reunides, presencialmente ou de forma remota/hibrida

conforme convocagao;
[I — cumprir pontualmente os compromissos assumidos com a Comisséao;
[l — acatar e fazer cumprir as deliberagdes da Comissao;

IV — manter informados 0os segmentos que representam acerca das decisdes

e temas tratados;
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V — justificar formalmente as auséncias as reunides;
VI — manter postura ética e sigilo nas informagdes institucionais sensiveis;

VII — colaborar ativamente com os processos avaliativos.

CAPITULO XX

Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 53 A UNIFIMES assegurara a CPA as condicOes fisicas, administrativas,
tecnoldgicas e operacionais necessarias ao pleno funcionamento de suas atividades,
compreendendo: espago fisico para reuniées com recursos de videoconferéncia; acesso
ao sistema académico institucional para extracao de dados; plataforma de aplicagcéo de
guestionarios e repositorio digital para o acervo; e suporte da Secretaria Geral para

registros formais.

Art. 54 A CPA elaborara, no inicio de cada mandato, Plano de Trabalho Anual alinhado

ao ciclo avaliativo do SINAES e as metas institucionais vigentes.

Art. 55 O presente Regulamento Interno e o Plano de Trabalho da CPA deverado ser
divulgados a comunidade académica e disponibilizados no portal institucional da
UNIFIMES.

CAPITULO XXI

Das Disposig¢des Finais

Art. 56 Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pela CPA em reunido

especifica, por maioria absoluta dos seus membros.

Art. 57 A alteracdo deste Regulamento dependera de aprovag¢do da maioria absoluta
da CPA, em reunido convocada especificamente, e posterior aprovacao pelo Conselho
Universitario — CONSUN.

Art. 58 O PAI, o Manual Técnico e o Caderno de Modelos sdo documentos
complementares e poderdo ser atualizados pela CPA, desde que preservadas as

disposicdes deste Regulamento e registradas as alteragoes.
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omissio Propria de Avaliagio

Art. 59 Apos sua aprovacgdo pela Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA e posterior
aprovacdo e homologacdo pelo Conselho Universitario — CONSUN, por meio da
Resolucado n° 130(C)/CONSUN, de 23 de setembro de 2026, este Regulamento entra
em vigor em 1° de janeiro de 2027, aplicando-se ao ciclo avaliativo 2027-2029 da CPA,
ficando revogado, a partir dessa data, o Regulamento Interno da CPA aprovado em 28

de agosto de 2025, bem como as demais disposicfes em contrario.

Paragrafo Unico. A entrada em vigor deste Regulamento ndo prejudicarda a
validade da Portaria da Reitoria n® 017, de 28 de agosto de 2025, nem os atos
regularmente praticados sob a vigéncia do Regulamento anterior, permanecendo
os membros designados para o mandato 2025-2026 no exercicio de suas fungdes
até o término do respectivo mandato ou até a publicacdo de nova Portaria de

nomeacao, 0 que ocorrer primeiro.

Mineiros-GO, 23 de setembro de 2026.

Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES | CPA | Pag. 22 de 22

\l\,F WIIFIMES

Centro Universitario de Mineiros



